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Wir sind einer der führenden Anbieter von Autoparksystemen. Mit unseren Produkten bieten wir unseren 
Kunden interessante und innovative Lösungen für verdichtetes Parken. 
 
Zur Verstärkung unseres Montageteams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen jüngeren 
 
 

Monteur / Anlagenbauer Autoparksysteme (100 %) 
 
 
Ihr Aufgabengebiet: 
 

• Komplette Montage und Inbetriebnahme unserer Autoparksysteme 

• Als Monteur sind Sie für unsere Partner wie Bauleitungen, Fachunternehmer usw. vor Ort die 
kompetente Ansprechperson 

• Sie nehmen, wenn notwendig, an Bausitzungen teil und sind für die notwendigen Masskontrollen der 
Einbauorte vor den Montageeinsätzen verantwortlich 

• Die interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit wird mit Einsätzen für Wartung und Reparaturen 
bestehender Anlagen abgerundet 

 
Unser Anforderungsprofil: 
 

• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung, idealerweise als Anlagenmonteur, Aufzugsmonteur 
oder gleichwertig. 

• NIV-Zulassung oder zumindest vorhandene Voraussetzungen für die Erlangung der Zulassung 

• Selbständige und zielstrebige Arbeitsweise und hohes Qualitätsbewusstsein. 

• Teamfähigkeit und soziale Kompetenz. 

• Erfahrung in einem ähnlichen Umfeld (Anlagenbau / Liftmonteur mit mechanischen, hydraulischen 
und elektrotechnischen Komponenten). 

• Deutsch in Wort und Schrift. Weitere Sprachen (F und I) von Vorteil, aber nicht Bedingung 

• Gültiger Führerausweis Kat. B., BE von Vorteil 

• Die Montagetätigkeit setzt eine sehr gute körperliche Verfassung voraus 

• Unsere Anlagen werden in der gesamten Schweiz montiert, somit wird die Bereitschaft von externen 
bezahlten Übernachtungen vorausgesetzt. 

 
Wir bieten Ihnen: 
 

• Innovative und qualitativ hochstehende Produkte mit weltweitem Einsatz 

• Komplett und umfangreich eingerichteter Montagebus und moderne IT-Hilfsmittel 

• Entwicklungsfähige Tätigkeit in einem eingespielten Team mit kurzen Entscheidungswegen 

• Attraktive Anstellungsbedingungen inkl. grosszügigem Spesenreglement und Übernahme 
notwendiger externer Übernachtungskosten 

• Eine gründliche und solide Einarbeitung ist für uns selbstverständlich 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Unsere innovativen und qualitativ hochstehenden Produkte werden weltweit eingesetzt und doch können 
wir Ihnen die Vorzüge einer kleinen und effizienten Organisation mit entsprechendem 
Entwicklungspotential bieten. Es erwartet Sie eine selbständige Aufgabe in einem vielseitigen, 
herausfordernden und spannenden Tätigkeitsfeld. 
 
Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre vollständige Bewerbung. 
 
COMPARK AG 
Giuseppe Mangone 
Bahnstrasse 102 
8105 Regensdorf 
 
Telefon 044 855 22 02 
Mail: g.mangone@compark.ch 
Web: www.compark.ch 


